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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloja és kozhaszniisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|H6dmez6vﬁsérhe!yi Allatvédék Egyesiilete

Az egyszerlisitett éves beszamol6 mérlege

(Adatok ezer farintban.)

El6z6 év

El6z6 év Targyév
helyeshitése

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A Befektetett eszkizok

I. Immateridlis javak

Il. Targyi eszkoztk

Ill. Betektetett pénzligyi eszkozok

B. Forgoeszkoz ik

32

I. Készletek

Il. Kovetelések

1il. Ertékpapirok

IV. Pénzeszkiz ok

32

C. Aktiv iddbeli elhatarolasok

ESZKOZOK OSSZESEN

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajal oke

I. Indulé t6kefjegyzett toke

Il. Tokevallozas/eredmeny

lll. Lekotott tartalék

IV. Ertékelési tartalék

V. Targyévi eredmény alapteveékenysegbol

32

V1. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenysegbol

E. Céltartalékok

Kdtelezettségek

1. Hatrasorolt kbtelezettségek

Il. Hosszu lejaratu kitelezettségek

1l Rovid lejaratd kotelezetisegek

G. Passziv iddbeli elhatarolasok

FORRASOK OSSZESEN

a2
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A kettos konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

Hodmez6vasarhelyi Allatvédék Egyesiilete

Az egyszer(isitett éves beszamol6 eredmény-kimutatasa

(Adatok ezer fonntban.)

Alaptevekenyseg

Vallalknzasi tevékenység

Osszesen

el6zo év

elézd év
helyesbitése

targyév

el6zd év

elozd év
helyesbitése

eléz év
heiyesbitése|

targyév | elGzo év

targyév

1. Enékesités nettd arbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmenyek
érnéke

3. Egyéb bevételek

- tagdij, alapitotol kapott
be!gel{és P e

- thmogatasok

- adomanyok

161

161

4. Pénzugyi miiveletek bevételei

5. Rendkiviili bevételek

ebbol:

- alapitotol kapott befizetés

- tamogatasok

A. Osszes bevétel (1+2+3+4+5)

189

ebbdl: kézhasznu tevékenyseg
bevételei

6. Anyagjellegi raforditasok

155

7. Személyi jellegu ralorditasok

ebbdl: vezeto tisztségviselok
juttatasai

8. Erntékesokkenési leiras

9. Egyéb ratorditasok

10. Pénzugyi miveletek
raforditasai
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A kettos kon

itelt vezetd egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|[H6dmezavasarhelyi Allatvedsk Egyesiilete

Az egyszerlisitett éves beszamol6é eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

eldzd év

elbzi év
helyesbitése

targyév

elfzi év

el6z6 év
helyesbitése

targyév | elbz6 év

el6zd év
helyesbitése

térgyév

11. Rendkiviili raforditasok

B. Osszes raforditas
(6+7+8+9+10+11)

ebbdl: kézhasznl tevékenység
raforditasai

C. Ad6zas el6tti eredmeény (A-B)

32

32

12. Adélizetési kotelezetiseg

D. Adozott eredmény (C-12)

32

32

13. Jovahagyott osztalek

E. Targyévi eredmény (D-13)

32

32

TAajékoztaté adatok

A. Kozponti koltségvetési
tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturélis
alapjaibal, illetve a Kohézios
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Normativ tAmogatas

E. A személyi jovedelamadd
meghatarozott részének adozé
rendelkezése szerinti h
felhasznalasarol szolo 1996. évi
CXXVLtorvény alapjan kiutalt
tsszeg

F. Kozszolgalatasi bevétel

Az adatok konyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

Konyvvizsgaldi zaradék

D Igen

D Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloja és kozhaszniisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

[Hédmezﬁvésarhelyi Allatvéd6k Egyesiilete

7. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz szilkséges mutatok e

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves Osszes bevétel 189
ebbdl:
C. A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az

ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél szolé
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjalbol illetve
a Kohézios Alapbdl nytjtott tamogata:

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 189

H. Osszes raforditas (kiadas) 157,
I. Ebbol személyi jellegii raforditas
J. Kdzhasznti tevékenység raforditasai

K. Addzott eredmény 32

L. A szervezet munkajaban kbzrem(ikodé kozérdek( dnkéntes
tevékenységet végzb személyek szama
!a kozérdekl onkéntes tevékenységrdl szolo

. évi LXXXVIII. torvénynek megfelelGen)

Eroforrds ellatotisag mutatoi Mutaté leljesitése
lgen Nem
Eciv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fi] 0 X
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X D
Ectv. 32. § (4) c) [(11+]2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] D X
Tdrsadalmi tdmogatottsdg mutatoi Mutatd teljesitése
Ectv. 32. § (5) a) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] | [2]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] O X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6] D A
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Hodmezévasarhelyi Allatvédék Egyesiilete

6800
Hodmezdévasarhely
Gérbe utca 1.

Kdzhasznusagi jelentés
2012. év
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Hédmezévasarhelyi Allatvéddk Egyestlete

Kelt. : Hédmezdévasarhely, 2013. majus 31.



1. A KOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO

A 2012-es évben miikddésiink soran, amely sziik 3 honap volt, tobb allatot
mentettiink meg. Volt, amelyiket utcarol, bejelentés alapjan. Vagy haztol
fogadtunk be, mert lemondtak rola. Ezeket az allatokat allatorvosi ellendrzésben
részesitjiikk, majd a szabalyoknak megfelelden 14 napig karanténba helyezziik
Oket, majd az ezt kovetd idGszakban 10j otthont keresiink a szamukra.
(Egyesiiletiink honlapjan — www.hmvhelyiallatvedok.eu - hirdetjiik, kiilénb6z6
kozosségi oldalakon - https://www.facebook.com/hmvhelyiallatvedok -, helyi
ujsagokban -pl.: Szuperinfo). Elhelyezésiiket tagjainknél oldjuk meg, illetve
ideiglenes befogadok segitségével.

Két nagyszabast rendezvényt tartottunk a véarosban. Elsoként a bemutatkozo
rendezvényiinket, ahol bemutattuk az Egyesiiletiinket, a céljainkat és a
feladatainkat ismertettiik a jelenlévokkel. Ezen a rendezvényen is mar
hozzajarultunk a szemléletvéltashoz. Allatvédelmi tesztekkel késziiltiink,
valamint a gyermekeknek rajzversenyt szerveztiink.
A masodik rendezvényiink év végén volt, egy karacsonyi zard kutyas délutan. Itt
szépségversenyt szerveztiink a varosban élo kutyatartok szamara, valamint
szintén eldtérbe helyeztiik az oktatast és a felvilagositast, alap allatvédelmi
szabalyokkal ismertettilk meg az allatbaratokat.

Célunk, hogy vdrosunkban elosegitsik a felelos allattartas elterjedését,
kozosségek kialakitasat, allatokkal kapcsolatos sportok, ¢és képzések
megismertetését, ezek elterjedésének lehetdségeit, barati kapcsolatokat épitsiink
és egy kulturalt allattarto Varossa valjunk.
Egyesiiletink tagjai és segitdi kapcsolatban éllnak mas allatvédelmi
szervezetekkel, terapids kutyavezetokkel és kiképzokkel, valamint a helyi
iskolakkal. Célunk elinditani a helyi 6vodakban és altalanos iskolakban egy alap
allatvédelmi oktatast a kulturalt és helyes allattartasrol. Ugy véljiik, hogy
mindez nagyon fontos és elengedhetetlen része a civilizilt életvitelnek.
Folyamatosan toborozunk oOnkénteseket, hogy tobb emberhez eljuthasson a
felelés éllattartds ismerete, illetve, hogy munkank minél hatékonyabb legyen.
Egyesiiletiink a 2012-es évben ugyan nem foglalkoztatott Gnkénteseket a rovid
iddintervallum miatt, de a térekvés a kovetkezo évre meghozta a gylimdlesét.
Bizunk abban, hogy az allatbaratok tamogatasa mellett céljainkat valéra
valthatjuk, és minél tébbet tehetiink a civil tarsadalomért, valamint a védtelen
allatokert.

E kozhasznusagi jelentést a kozgyllés elfogadta a 2013. majus 31-i
kozgyllésen.



Hodmezovasarhelyi Allatvédék Egyesiilete

Kelt. : Hodmezdévasarhely, 2013. majus 31.
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HODMEZOVASARHELYI ALLATVEDOK EGYESULETE

ELNOKSEGI EVES BESZAMOLO

2012. év

Kelt: Hodmezovasarhely, 2013. majus 31.



TARTALOM

1. Szamviteli beszamolo

(8]

. Kimutatas palyazati timogatasok felhasznalasarol

| %)

. A vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

4. A cél szerinti juttatasok kimutatasa

wn

. A vezeto tisztségviseloknek nytjtott juttatasok értékének, illetve 6sszegének kimutatasa

6. A 2012. év rivid tartalmi beszamoldja

Melléklet:



Kelt: Hodmezévasarhely, 2013. méjus 31.

A Hodmezbvasdrhelyi Allatvédék Egyesiiletének Kozgytilése 2013, majus 314 iilésén
elfogadta a 2012. évi tevékenységrol késziilt altalanos és elndkségi éves beszamolot.

Balogh Erné
Elnsk

Hédmez6vasarhelyi Allatvédok Egyesiilete



Hoédmezévasarhelyi Allatvédék Egyesiilete
6800 Hédmez6vasarhely, Gorbe utca 1.
Adészam: 18298091-1-06

2013. évi programterv altaldnos leirdsa

A Hodmezé6vasarhelyi Allatvédék Egyesiilete a 2013-as évben is szeretné folytatni dllatmentd akcidit,
azonban a feladatkareit is kiszélesiti.

Az Egyesiilet tervében all egy allatotthon, szabadids- oktatékozpont létrehozdsa, mely helyt adna az
otthontalan allatok szamara, valamint kozosségek épitésére, kiillonbdz6 programoknak biztositana
helyszint és tanfolyamok szamara biztositana lehetGségeket.

Mindezek megvaldsitasa érdekében szandékunkban all kiillonbozé palyazatokat felkutatni és a
varostol anyagi tamogatast kérni, valamint a kidolgozott projektjeinket cégeknek benyujtani, ezzel
segitséget remélve.

Kilonboz6 allatvédelmi elGaddsokat kivanunk Hodmezévasarhely dvoddiban és iskoldiban tartani,
felhivni a fiatalok figyelmét a felelds allattartas alapszabalyaira. Tovabba rendezvények szervezéseit
sem szeretnénk elhanyagolni, melynek céljaul a kozosségi életet szinesitenénk meg.

Egyesiiletink arra torekszik, hogy tagjai a munkajukat minél szinvonalasabban lathassak el, igy
kiilonbozd allatvédelmi tanfolyamokban részesitjiik 6ket, el6adasokra latogatunk el.

Reméljiik, hogy céljaink megvaldsithatdak és ez ltal tehetiink a civil térsadalomeért, de nem utolsé
sorban a védtelen dllatokért.

Hoédmezévasarhelyi Allatvédék Egyesiilete

Kelt. : Hodmez6vasarhely, 2013, méjus 31.



A Hédmezdvasarhelyi Allatvédok Egyesiilete

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I.
ALTALANOS RESZ

Az Egyesiilet neve: Hodmezovasarhelyi Allatvédok Egyesiilete

Az Egyesiilet székhelye: 6800 Hodmez6vasarhely, Gorbe utca 1.

A bir6sagi nyilvantartisba vételi végzés szdma, kelte: 60087 / 2012 . 6/1, 2012. 10. 04,

Az Egyesiilet addigazgatasi szama: 18298091-1-06

Az Egyesiilet indulo vagyona: 5500 Ft

11.
AZ EGYESULET CELJA

Egyesiilet célja, feladatai:

Allatkinzas megakadalyozasa, megelozése.

Segitségre szorulé allatok ¢s éllattartok segitése, timogatdsa.

Menhelyen, allatotthonban tartott allatok életmindségének javitasa, sziikségleteik
ellatasanak segitése.

Menhelyek, dllatotthonok segitése, timogatasa.

Egyiittm{ikddés kialakitasa a helyi lakossdggal és dnkormanyzatokkal.

Tarséallatok és gazddik szamara megfeleld kozosségi tér kialakitasa.

Atmeneti allatbefogadé telep miikddtetése

Miik6do allatvédelmi, természetvédelmi és kornyezetvédelmi szervezetekkel torténd
egylittmiikdés.

Naprakész, mindenki szamara hozzaférheto elektronikus adatbazis létrehozasa,
szerkesztése, fejlesztése. fenntartasa az elveszett, talalt. gondozast igényl6 és segitségre
szoruld allatok nyilvantartaséra, segitségkeresésre, segitségnyujtasra.

Az éllatok, éllattartas, allatvédelem valos, aktualis helyzetének feltarasa, megismertetése,
fejlesztésének elosegitése.

Allatorvosi, allategészségiigyi ellatds biztositasanak segitése gazdatlan dllatok részére.
Sintértelepen, gyepmesteri telepen 1évo kutyak tamogatasa.

Rehabilitacios lehetdségek, ismeretek kdzvetitése, segitése.

Oktatdsok szervezése.

Egyesiilet célja megvalositasa érdekében az alibbi tevékenységeket kivanja folytatni:

= Allatkinzasok kivizsgaldsa, dokumentalasa, hatosagi szervek segitése,

Adomanyok gytijtése, és eljuttatdsa a raszorulé allatok és gazdaik szamara,
Onkéntes munkak szervezése,



= [smeretterjesztés. tanacsadas,

= Honlap létrehozasa, fenntartasa, adatbazis kezelés,

= Programok szervezése, kdzds akciok, kolesonds, két- vagy tébboldald egyiittmiikddések
elésegitése onkéntes munkaval, kapesolattartassal, tamogatassal.

= Elveszett, talalt, gazdatlan, sintértelepen tartott allatok szaméra otthonkeresés, gondozas
biztositasa, illetve segitése, egészségligyi ellatas kialakitasa.

= Alternativak bemutatasa dllatokkal — elsdsorban kutyakkal, mint tarsallatokkal, az
allatvédelmi térvényben foglaltak szerinti szabalyozds betartasdval - mind szabadidos
tevékenységre, mind sporttevékenységre.

= Segitd, vakvezetd, mentd, bliniildozo tevékenységre tanitott kutyak jotékony,
segitségnyujto és hasznos lehetdségekre iranyulo figyelemfelhivas, timogatas.

= Az Egyesiilet céljai megvalositdsa érdekében palyazhat, és gazdasagi tevékenységet
végezhet.

1.
AZ EGYESULET JOGALLASA ES TAGSAGA

Az Egyesiilet jogalldsa: 6ndllo jogi személy.

Az Egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag

b) tiszteletbeli tagsag,

¢) partolo tagsag.

Az Egyesiilet tagjava vilasztast a jelolt a megfeleloen kitoltétt és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval kérelmezheti. A nyilatkozathoz — amennyiben jogi személy kéri felvételét —
mellékelni kell a jogi személy igazolasat arrdl, hogy nevében ki jarhat el képviseloként az
Egyesiilet tagsagaban.

Az Egyesiilet nyilvintartasaira egyebekben a red iranyadé konyvvezetési szabdlyokat kell
alkalmazni. Az Egyesiilet részére jutatott adomanyokat a konyv szerinti értéken, ennek
hianyaban a szokdsos piaci dron kell nyilvantartasba venni. A nem pénzeszkozdkben torténd
hozzdjarulasokat a Kozgyiilés dontése szerint a legcélszeribb modon kell kezelni,
felhaszndlni, illetve értékiiket megovni.

Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereitél — a normativ tamogatas kivételével — csak
irasbeli szerzodés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerzédésben meg kell hatarozni a
tamogatéssal valo elszamolds feltételeit és modjat. Az allamhaztartds alrendszereitdl kapott
tamogatas hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznélhato.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, illetve azoktol tdmogatast nem kap, tovabba
orszaggytlési és onkormanyzati képviseldjeldltet nem allit, és nem tdmogat.

IV.
AZ EGYESULETI VAGYON FELHASZNALASANAK MODJA



Az Egyesiilet vagyonar6l valé rendelkezés a Kozgyfilést illeti meg. Az Egyesiilet vagyona,
annak kamatai, valamint a tdmogatisok fteljes dsszeghen hasznalhatéak fel az Egyesiilet
céljainak elérése érdekében.

Az Egyesiilet timogatasokat egyéni kérelmek vagy palyazatok alapjan is nyajthat.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatdsat az Egyestilet palyazathoz kétheti. A palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Gsszes koriilményeinek mérlegelésével —
megallapithaté, hogy a palyazatnak elére meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesiilet vallalkozo6i tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet
fo tevékenysége. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem
oszthatja fel, azt az Egyesiileti célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

V.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI
V.1. Az Egyesiilet szervezete
V.1.1. Az Egyesiilet testiileti szervezete:
a) Kozgyilés,
h) Vezetdség,
¢) Elnok,
d) Alelndk
¢) Feliigyeld Bizottsag

V.1.2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:

— Elnok,

— Alelnsk

—  Titkar

A Kozgylilés a tagok Osszessége, az Egyesiilet legfelsobb szerve.

A Kozgyllés a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen gondoskodik az Egyesiilet gazdalkodasi
rendjének megvaldsitasarol. Az Elnokség az Egyesiilet dltalanos ligydontd, ligyvezetd szerve.

V.1.3. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyesiilet 6nallo, altalanos képviseletére — amennyiben az alapitd okirat masként nem
rendelkezik — az egyesiilet Elnoke jogosult.

V.1.3.1. A Kozgyiilés miikidése
A Kozgylilésen a jogi személy tagok képvisel6jiik Gtjan vesznek részt.

A Kozgylilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgyiilést az Egyesiilet évente egyszer tart.



Rendkiviili Kozgyilést kell dsszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre,
melyben megjeldlik az dsszehivas okat és céljat. A Koézgytilést ossze kell hivni, ha azt az
llletékes Birgsag/Fovarosi Birosag elrendeli.

A Kozgylilést az Elndk irasban hivja ossze. Szabalyszeriinek az 6sszehivas akkor minésiil, ha
a tagok az iilésrol legalabb 15 nappal az iilés id6pontjat megel6zden irasban értesiilnek, ¢s az
iilés targysorozatardl leirast kapnak. A Kozgytlés tilései nyilvanosak.

A Kozgylilés hatirozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50%-a jelen van. Ha az
egyébként szabdlyszerlien Osszehivott Kozgylilés a megjelent tagoknak az el6irtnal
alacsonyabb szdma miatt hatirozatképtelen. legkésébb 1 honapon beliili idépontra ugyanazon
targysorozattal uj Kozgytilést kell kitlizni, amely — a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil —
hatarozatképes. A hatarozatképtelen Kozgytilés — az eddig megjeldlt feltételek esetén is — csak
akkor valik hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivoban elére felhivjak.

A Kozgytlésen az Elndk, akaddlyoztatasa esetén az Alelndk

A Kozgyilésen olyan inditvanyok targyalhatok, amelyek a Kozgylilés el6tt legalabb egy
nappal az Egyesiilet Elnokéhez beérkeztek. A Kozgylilésen résztvevok egyszeril
szotibbséggel tovabbi inditvanyok napirendre tiizését hatarozhatjak el.

A Kozgylilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgyiilés Elnoke és a Kozgylilésen
az Elndk 4ltal két felkért tag hitelesit.

A Kozgyiilés hatdrozatait altalaban nyilt szavazdssal, egyszerli szotobbséggel hozza.
SzavazategyenlGség esetén a levezetd Elndk szavazata dont. Titkos szavazast rendelhet el a
Kozgylilés az Elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére.
Személyi kérdésekben a szavazis minden esetben titkosan torténik.

A Kozgyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 685. §. b) pont], élettirsa (a tovabbiakban egylitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

— béarmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minoésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A Kozgyilés, Elnokség iiléseirdl minden esetben jegyzOkonyv és nyilvantartds késziil,
amelyb6l megallapithaté dontéseinek tartalma, id6pontja ¢s hatdlya, illetve a ddntést
tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye). A jegyzokonyvet és a
nyilvintartdst, mint a hatdrozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot. leflizve ¢és sorszamozva
kell az Egyesiilet iratai kozott megdrizni. Folyamatos kezelését az Egyesiilet Titkara latja el.

A Kozgylilés, Elntkség dontéseit a dontés idbpontjat kovetd két héten belill irdsban —
igazolhaté médon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kiftiggeszti.

Az Egyesiilet mikddésével kapesolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesiilet képviseldjével elézetesen egyeztetett idGpontban — barki betekinthet, azokrél sajat
koltségére masolatot készithet.



A Kozgyiilés a www.hmvhelyiallatvedok.eu - n keresztiil nyilvanossagra hozza az Egyesiilet
szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a tAmogatasi lehetoségeket, mikddés maodjat, illetve
azok mértékét és feltételeit, valamint a miikdésrol késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az
Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

A Kozgylilés kizarolagos hataskore:

a) megvalasztja az Egyesiilet vezetd testiileteit: az Elndkséget, valamint tisztségviseloit: az
Elnokat, Alelnokat, Titkart,

b) hatiroz az Elndkség altal eldterjesztett fontos, az Egyesiiletet érintd iigyekben, és
kialakitja az Egyesiilet dllaspontjat az aktualis kérdésekben, melyet az Elndkség koteles
képviselni;

¢) jovahagyja vagy modositja az alapszabalyt, illetleg az Egyesiilet egyéb szabalyzatait;

d) az Elntkség javaslata szerint, az Elndk elterjesztése alapjan dont a tagfelvételi
kérelmekrol;

e) meghatarozza a kivetkezo naptari évre esedékes tagdijak mértékét;

f) targyalja a tagok altal eldterjesztett inditvanyokat;

g) az Elndkség javaslata alapjan dont a tiszteletbeli tagsagra jelolt személyek megvalasztasa
tigyében;

h) elfogadja az Elndkség éves beszamolojat;

i) éves koltségvetés megéallapitasa;

Jj) Egyesiilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondasa;

k) a tisztségvisel6k visszahivasa, ha tisztségiik ellatdsara méltatlannd valnak, és lemondasuk
elfogadasa.

V.1.3.2. Az Elnokség miikodése

Az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a 3 tagu Elnokség latja el. Az
Elndkség tagjai az Elnok, az Alelndk és a Titkar. Az elndkségi tilésre — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.

Az Elnodkség hatarozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozoja [Ptk. 685. §. b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

— barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet dltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nytjtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatds.

Az Elndkség iiléseit sziikség szerinti gyakorisiggal, de legalabb félévenként tartja. Az
Elngkség iiléseit az elndk hivja Ossze irasban. Szabalyszerlinek az Gsszehivas akkor min6siil,
ha a tagok legaldbb 15 nappal az iilés idopontjat megelézoen irasban értesiilnek és az {ilés
targysorozatarol leirast kapnak. Az elndkségi {ilés hatdrozatképes. ha a szavazisra jogosult
elndkségi tagoknak legalabb 350% jelen van. Hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerii
szO0t6bbséggel hozza. Szavazategyenloség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az
Elnékség tilései nyilvanosak.

Hatarozatképtelenség esetén a legkésébb egy honapon beliil az Elndkséget ismételten ssze



kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott iilések is csak akkor
hatarozatképesek. ha azokon az Elnokség tagjainak 100%-a jelen van.

Az Elnokség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal a Kdzgylilés
kizarélagos hataskdrébe.

Az Elndkség feladatai:

— ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat;

— az Egyesiiletet érintdé tigyekben. fontos kérdésekben eléterjesztést fogalmaz meg a
Kozgyllés szamara,

— befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szindéka esetén;

— atagsagi viszonyt megsziinteto elndkségi hatarozatot hoz;

— javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra jelolt személy megvalasztasara.

Az Elnokség a két Kozgytilés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl a Kozgytilés elott
beszamol, és intézkedéseit a Kozgylilés hagyja jova. Az Elndkség dontéseirdl két kozgyiilés
kozott tajékoztatja az Egyesiilet tagjait.

Az Elnokség tagjainak fegyelmi Gigyében a Kozgylilés dont. A kizarasi eljarast elso fokon az
elndkség folytatja le. Az eljardas meginditasat barmely tag irdsban kezdeményezheti. Az eljaras
ala vont taggal az eljards meginditasat és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
kozélni kell. Lehetdséget kell biztositani szamadra, hogy védekezését és bizonyitékait eldadja.
A taggal az elnokség indokolassal ellatott kizard hatarozatat irasban kozdlni kell.

A kizart tag a kizdrassal kapcsolatos hatarozat ellen, tizendt napon belil az Egyesiilet
Kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. Ezen feliil a hatarozatot 30 napos jogveszté hataridén
beliil birésag elott megtamadhatja.

Az Elnékség kizarja az Egyesiilet tagjai koziil

— azt a tagot, aki hat honapon keresztiil az elndkség irasbeli felszolitdsa ellenére elmaradt a
tagdij megfizetésével;

— azt, akit bir6sag jogerds és végrehajtando szabadsagvesztés biintetésre itélt és a koziigyektol
eltiltott.

Az Egyesiilet tisztségvisel6i: az Elndkség dsszes tagja, az Elnok, az Alelnok és a Titkar.

A tisztségviseloket a Kozgyiilés valasztja. Az ElnSk megbizatiasa a megvalasztas napjatol 3
évre szol. A mandatum lejarta utdn az Elnok e tisztségre ujra megvalaszthatd. Az Alelndk és
Titkér megbizatasa szintén 3 évre szol.

Az Elnék feladatai:

a) Az Elndk az Egyesiiletet 6nalldan képviseli, dltalanos jogkorrel rendelkezik.

b) Szervezi az Elnokség és a Kozgyiilés munkajat.

¢) Osszehivia és vezeti az Elnokség (iléseit, vezeti a Kozgylilést.,

d) Intézkedik és dont a Kozgytilés, az Elndkség altal hataskérében utalt tigyekben.
e) Feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi  tigyeinek alakulasat.

/) Tevékenységérol beszamol az Elndkség soron kévetkezd tilésén.

g) Az Egyesiilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan rendelkezik.



h) Felvilagositast, tjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol.

i) Gondoskodik a Kozgyfilés és az Elntkség hatirozatainak végrehajtasarol.

j) Az Elndk akadélyoztatisa esetén teljes hataskdrben az Alelndk litja el az Elnok
feladatait.

k) Az Elndk megallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasok igénybe vételénck
feltételeir6l, harmadik személyekkel szerzodést kot.

Az Alelndk feladatai:

a) Az Elndk akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben. onalldan helyettesitheti az Elndkot, 3
hénapot meghaladd akadélyoztatisa esetén a helyettesitéshez a Kozgyiilés hozzijarulasa
sziikséges.

b) Intézkedik és dont a kdzgyiilés az Elndkség altal hataskorében utalt tigyekben.

¢) Az Egyesiilet bankszamldja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan rendelkezik.

A Titkar feladatai:

a. Elokésziti az Elndkségi iilések napirendjét, hatdrozatait, javaslatait és gondoskodik azok
idoben térténé és gondos elbterjesztésérol.

b, Ellatja az Elnokség adminisztracios feladatait.

¢. Gondoskodik a Kozgyiilések és az Elntkségi iilések jegyzOkonyveinek, valamint a
jogszabalyokban el6irt nyilvantartasoknak a vezetésérol.

VIL
AZ EGYESULET GAZDALKODASAVAL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet vagyonanak kezelésével kapesolatos technikai feladatok (pénziigyek, szdmvitel,
ado stb.) ellatasaval a Kozgylilés kiils6 szervezetet megbizhat kiilon szerzodés szerint.

Az Egyesiilet vagyondnak felhasznalasarol a Kozgyiilés dont. [ivente meghatirozza az
Egyesiilet céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasihoz felhaszndlhaté pénzeszkozok
mértékét és felosztasuk maodjat.

A Kbzgylilés gazdalkodasi tervének és dintéseinek végrehajtasarol a Vezetdség gondoskodik.
Amennyiben a Kozgy(lés az Egyesiilet vagyonanak kezelésével kiilsé szervet nem biz meg,
ugy az Elndkség tagjai kotelesek gondoskodni a gazdilkodasi terv és dontések
végrehajtasarol.

Az Elndkség gyakorolja a munkaltatoi jogokat az Egyesiilet alkalmazottai felett. Az Egyesiilet
Elnéke jogosult az alkalmazottak alapbérének és koltségtéritésének dsszegét meghatdrozni.

Az Egyesiilet nevében 6nallé aldirasra az Egyesiilet Elnoke jogosult.

Az Egyesiilet bankszamlaja az Egyesiilet EInoke rendelkezik. Ptk. 29. § (3)

VIIL
ZARO RENDELKEZESEK



A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az elfogadas napjan Iép hatalyba.

A Szabalyzatot az Egyesiilet megalakulo Kozgyiilésének tartott iilése elfogadta és
megallapitotta, hogy a jelen szabalyzat hatalyes.

%

Hédmezévasarhelyi Allatvédok Egyesiilete

g

Fodor Kornélia
Jegyzokonyvvezetd

Kalmarné Katona Eva
JegyzOkonyv-hitelesitd

Kirély Lilla
Jegyzokonyv-hitelesitd

Kelt.: Hodmez6vasarhely, 2012. szeptember 5.



Hoédmezdvésarhelyi Allatvédék Egyesiilete
6800 Hodmezd6vasarhely, Gorbe utca 1.
Adoszam: 18298091-1-06

Altaldnos beszamold

A Hédmezévésarhelyi Allatvédék Egyesiiletének 2012-es munkajarol

A Hédmezévasarhelyi Allatvédék Egyesiiletét 2012. oktéber 4-én jegyezte be a Szegedi Térvényszék.
Egyesiiletiink az Alapszabalyaban leirt célokért kiizd és tesz. ElsGsorban az dllatok jogait képviseli,
segiti a bantalmazott, elhagyott kutyakat és cicdkat. Lehetdsége szerint mas dllaton is segit, akar
kozvetleniil vagy kozvetett modszerekkel, példaul hirdetéssel. De nem utolsé sorban tamogatja a
raszorulo, szegény, allattartd csaladokat is, valamint hozzajarul a fiatalok neveléséhez, a felelds
allattartas megismertetéséhez.

A 2012-es évben miikddésiink soran, amely sziik 3 honap volt, tobb allatot mentettiink meg. Volt,
amelyiket utcérdl, bejelentés alapjan. Vagy haztél fogadtunk be, mert lemondtak rdla. Ezeket az
dllatokat allatorvosi ellenérzésben részesitjiik, majd a szabalyoknak megfelel6en 14 napig karanténba
helyezziik 6ket, majd az ezt kovetd iddszakban (j otthont kerestink a szamukra. (Egyestletiink
honlapjan — www.hmvhelyiallatvedok.eu - hirdetjiik, killonbozd kdzosségi oldalakon -
https://www.facebook.com/hmvhelyiallatvedok -, helyi Gjsagokban -pl.: Szuperinfd). Elhelyezésiiket
tagjainknal oldjuk meg, illetve ideiglenes befogaddk segitségével.

Két nagyszabasu rendezvényt tartottunk a varosban. ElsGként a bemutatkozé rendezvényiinket, ahol
bemutattuk az Egyesiiletiinket, a céljainkat és a feladatainkat ismertettiik a jelenlévékkel. Ezen a
rendezvényen is mar hozzajarultunk a szemléletvaltashoz. Allatvédelmi tesztekkel késziiltiink,
valamint a gyermekeknek rajzversenyt szerveztiink.

A masodik rendezvényiink év végén volt, egy kardcsonyi zar6 kutyas délutan. Itt szépségversenyt
szerveztiink a varoshan é16 kutyatartok szamara, valamint szintén elGtérbe helyeztiik az oktatast és a
felvilagositdst, alap allatvédelmi szabdlyokkal ismertettiik meg az allatbardtokat.

Célunk, hogy varosunkban eldsegitsiik az felelds allattartas elterjedését, kozosségek kialakitdsat,
allatokkal kapcsolatos sportok, és képzések megismertetését, ezek elterjedésének lehetdségeit,
barati kapcsolatokat épitsiink és egy kulturalt dllattartd varossa valjunk.

Egyesiiletiink tagjai és segit6i kapcsolatban alinak mas allatvédelmi szervezetekkel, terdpids
kutyavezetGkkel és kiképzéikkel, valamint a helyi iskoldkkal. Célunk elinditani a helyi évoddkban és
altalanos iskoldkban egy alap dllatvédelmi oktatdst a kulturalt és helyes dllattartasrol. Ugy véljik,
hogy mindez nagyon fontos és elengedhetetlen része a civilizélt életvitelnek. Folyamatosan
toborozunk dnkénteseket, hogy tobb emberhez eljuthasson a felels dllattartas ismerete, illetve,
hogy munkank minél hatékonyabb legyen. Egyesiiletiink a 2012-es évben ugyan nem foglalkoztatott
onkénteseket az egyesiilet tagjain kiviil a rovid idéintervallum miatt, de a torekvése a kovetkezd évre
meghozta a gyiimdlcsét.



Hédmezdvasarhelyi Allatvédék Egyesiilete
6800 Hodmezdévasarhely, Gorbe utca 1.
Addszam: 18298091-1-06

Bizunk abban, hogy az allatbaratok tdmogatdsa mellett céljainkat valéra valthatjuk, és minél tébbet
tehetiink a civil tarsadalomért, valamint a védtelen allatokeért.

Balogh Erné

Elndk

Hédmezévasarhelyi Allatvéddk Egyesilete

Kelt. : Hodmez6vasarhely, 2013. mdjus 31.



ALAPSZABALY

1. Egyesiilet neve:
Hoédmezévasarhelyi Allatvédok Egyesiilete

2. Egyesiilet székhelye:
6800 Hodmezévasarhely, Gorbe u. 1.

3.1 Egyesiilet célja, feladatai:

Allatkinzas megakadalyozésa, megeldzése.

Segitségre szorul6 allatok és allattartok segitése, timogatésa.

Menhelyen, allatotthonban tartott 4llatok életmindségének javitasa, sziikségleteik
ellatasanak segitése.

Menhelyek, llatotthonok segitése, timogatasa.

Egyiittmiikédés kialakitasa a helyi lakosséggal és onkormanyzatokkal.

Tarséllatok és gazdaik szdmara megfeleld kézosségi tér kialakitasa.

Atmeneti allatbefogadd telep miikidtetése

Miikodo allatvédelmi, természetvédelmi és kirnyezetvédelmi szervezetekkel torténd
egytittmikadés.

Naprakész, mindenki szdmdra hozzaférhetd elektronikus adatbazis létrehozasa,
szerkesztése, fejlesztése, fenntartdsa az elveszett, talalt, gondozast igényl6 és segitségre
szorul6 allatok nyilvantartasira, segitségkeresésre, segitségnyiijtasra.

Az éllatok, éllattartds, llatvédelem valds, aktulis helyzetének feltardsa, megismertetése,
fejlesztésének eldsegitése.

Allatorvosi, 4llategészségilgyi ellatas biztositasanak segitése gazdatlan allatok részére.
Sintértelepen, gyepmesteri telepen 1évé kutydk tAmogatésa,

Rehabilitacios lehetoségek, ismeretek kizvetitése, segitése.

Oktatasok szervezeése.

3.2 Egyesiilet célja megvaldsitisa érdekében az alibbi tevékenységeket kivanja folytatni:

Allatkinzasok kivizsgalasa, dokumentélasa, hatésagi szervek segitése,

Adoményok gylijtése, és eljuttatisa a raszorulé dllatok és gazddik szaméra,

Onkéntes munkék szervezése,

Ismeretterjesztés, tanacsadas,

Honlap létrehozésa, fenntartasa, adatbéazis kezelés,

Programok szervezése, kozds akcidk, kélesonds, két- vagy tobboldalt egyiittmiikidések
el6segitése onkéntes munkaval, kapcsolattartéssal, tdmogatassal.

Elveszett, talalt, gazdatlan, sintértelepen tartott 4llatok szdmara otthonkeresés, gondozas
biztositasa, illetve segitése, egészségiigyi ellatas kialakitasa. ‘

Alternativik bemutatasa allatokkal — elsosorban kutyékkal, mint tarsallatokkal, az
allatvédelmi torvényben foglaltak szerinti szabalyozas betartdsaval - mind szabadidés
tevékenységre, mind sporttevékenységre.

Segitd, vakvezets, mentd, biiniildozo tevékenységre tanitott kutyak Jjétékony,
segitségnynjto és hasznos lehetéségekre iranyulé figyelemfelhivas, tamogatas.

Az Egyesiilet céljai megvaldsitésa érdekében palyazhat, és gazdasagi tevekenységet
végezhet.



4. Annak felsorolisa, hogy milyen, a kiizhaszny szervezetekrdl sz6lé 1997. évi CLVI.
torvényben meghatarozott kézhasznii tevékenységet folytat az egyesiilet . *

Az Egyesiilete a céljai elérése érdekében az alabbi kézhaszn tevékenységeket folytatja a
kozhaszni szervezetekréil sz616 1997. évi CLVL Térvény 26.§-4nak c) pontjaban felsorolt
tevékenységek koziil:

2. szocidlis tevékenység, csalddsegités, iddskoriak gondozasa,
3. tudoményos tevékenység, kutatés,

4. nevelés ¢s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

5. kulturélis tevékenység,

8. természetvédelem, 4llatvédelem,

9. kdrnyezetvédelem,

17, rehabilitacids foglalkoztatas.

5. Egyesiilet szervezete:

Kézgyiilés
Vezetiség

Elnsk

Alelnsk

Feliigyel6 Bizottsag

6. Az egyes szervezeti egységek, testiiletek és tisztségviselok hatdskérébe tartozé iigyek,
diintések meghatarozisa.

Az Egyesiilet tagjai:

a) Az egyesiilet tagja lehet barki, aki az alapszabalyt elfogadja és iizleti, egzisztencidlis vagy
politikai elkdtelezettség nem gatolja az egyesiilet céljainak megvaldsitasiban, elveinek
képviseletében és a tagdijat megfizeti.

b) A tag felvételérél a Vezetoség a jelentkezéstd] szamitott harom héten belill vezetdségi
iilésen dont. A belépéshez belépési nyilatkozat és a Vezetéség egyhangi jévahagyasa
szitkséges. A déntés nyilt szavazassal szilletik, melyrél postai titon, hatarozatban értesiti a
jelentkezdt. A tagsig a nyilvantartasba vétellel, illetve az elsé tagdij befizetésével 1ép életbe,

¢) Tiszteletbeli tagsdgra javasolhatd barmely szakmai teriiletr6] olyan személy, aki
kiemelkedéen szolgalja az egyesiilet kazhasznt tevekenységei korébe tartozg barmely célt. A
tiszteletbeli tagsagot a kozgyiilés fogadja el. A tiszteletbel tagnak a kézgyiilésen
Javaslattételi, véleményezési joga van, azonban szavazati joggal nem rendelkezik. A tagdij
befizetése részérdl onkéntes alapon térténik, arra nem keételes.

d) Az egyesiilet tagja jogosult;

- arra, hogy az egyesiilet szerveibe vélasszon és valaszthat6 legyen,

- az egyestilet céljai és tevékenységi kirébe tartozé kérdések megvitatésit kezdeményezni, a
dontésekben szavazati joggal részt venni,

- az egyestilet szolgaltatasait igénybe venni,

) Az egyesiilet tagja kiteles:
- az Alapszabdly rendelkezéseit magara nézve kotelezének tartani,
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- akozgyllés altal meghatdrozott tagdijat befizetni,

f) A tagsag megsziinik a tag kilépésével, a tag hallaval vagy kizarésaval, illetve jogi személy
esetében a jogi személy megsziinésével. A tag a kilépést, indoklasi kételezettség nélkiil,
irasban bejelenti a Vezetség elnokének, aki torli 61 a tagok sordbél. A tagdij megfizetésének
egy éven tili elmaraddsa esetén a Vezetdség elnoke irasban értesiti err6l a tényrél a tagot és
az egyesiilet hatérozatot hoz a tagsagi viszony kérdésében. Amennyiben a tag ezt kévetden 15
napon beliil a tagdijat megfizeti, tagsaga fennmarad, ennek hianyaban a Vezetdség elndke a
tagot torli a tagok sorabdl. A tagdij javasolt havi 6sszege minimum 500 Ft.

Ha valamelyik tag az egyesiilet tevékenységét veszélyezteti, az alapszaballyal ellentétes
magatartast tanisit, a Vezetdség jar el és fegyelmi eljéras inditdsdval kezdeményezheti a tag
kizarasat az egyesiiletbol. A tag jogait a Ptk. Szabélyozza. Az érintett tagot errdl az eljarast
indit6, a Vezetdség elndke frasban értesiti és kezdeményezi a személyes meghallgatést. A
meghallgatas eredményeképpen dontését a vezetd szerv fenntartja vagy visszavonja.
Amennyiben az érintett tag a dontéssel nem ért egyet, fellebbezhet a kézgytilésen és a
fellebbezést a soron kovetkezd kozgytilésen kell megtirgyalni. A déntést egyszerti
18bbséggel, nyilt szavazassal hozza meg a kdzgyilés. A hatérozatot irdsban is kézolni kell az
érintett taggal. A tag a tudomésszerz€stdl szdmitott 30 napon beliil timadhatja meg a
hatarozatot a perben a bizonyitas a szervezetet terheli.

A Kozgyiilés

Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgyiilés.
A Kozgytilés a tagok Gsszessége.

a) Az egyesiilet tagjai évente legalabb egyszer kozgyiilést tartanak. Osszehivasard] az
Egyesiilet elnoke gondoskodik. A kozgyiilés tilései nyilvanosak. A Vezetdség a kozgyiilésre
52616 meghivot e-mailben vagy postai dton levélben, a napirendi pontok megjelslésével, 15
napos id6kozzel kiildi meg a tagoknak. A jogi személy tagot a kézgyiilésen a vonatkozé
jogszabélyok szerint, vagy kiilén, teljes bizonyito erejii magénokiratba foglalt
meghatalmazassal més képviseli.

b) A kozgytilés akkor hatérozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez6 tagok tébb mint
fele megjelent. A kizgyiilés hatérozatait nyiltan, egyszer( sz6t6bbséggel hozza. A kézgytilés
hatédrozhat titkos szavazds elrendelésérol. Hatérozatképtelenség esetén a Kozgyiilést egy
késébbi id6pontban wjra 6ssze kell hivni. Az ismételten dsszehivott kézgytilés a résztvevék
szdmato] fuggetleniil hatérozatképes, err6l minden esetben a tagokat a meghfvéban értesiteni
kell. A kizgyilésen és a Vezetdség altal hozott hatrozatokrél jegyzékonyv késziil, melyekrél
a Vezetdség nyilvantartast vezet. A nyilvantartds régziti a dontés tartalmat, idépontjat,
hatélyat és a szavazati arinyokat. Amennyiben a déntés valamely személyt is érint, azzal a
hatarozatot kiilon is kozolni kell irdsban, postén tértivevénnyel feladva. A kozgyiilés
dontéseirdl sz616 nyilvantartas, tovdbbé az egyesiilet miikédésének fobb adatai, szolgaltatésai,
az éves beszamol6 €s a kozhasznisagi jelentés, a mikodés sordn keletkezett egyéb iratok
nyilvanosak, az azokba valé betekintést az egyesiilet székhelyén, a Vezetdség egy tagjéval
egyeztetett idépontban lehetdvé kell tenni. A teljes nyilvanosség biztositasa érdekében az
egyesiilet a miikodési feltételeinek, szolgéltatisai megismerésének informacidit tartalmazo
alapszabalyt, a Kozgyilés és a Vezetdség az egyesiilet honlapjén 15 napon beliil, valamint az
éves beszamoldt és a kozhasznilisagi jelentést a Vezetoség a targyévet kivetd év majus 30-ig
kozzéteszi.



¢) A Kozgyilés kizarélagos hataskérrel

- megallapitja és mindsitett tébbséggel médositja az alapszabalyt,

- nyilt szavazéssal elfogadja az éves beszdmoldt, zarémérleget és a kézhaszniisagi jelentést,
legkésébb minden év majus 30-ig,

- értekeli az egyesiilet éves tevékenységét,

- 3 évi id6tartamra megvalasztja az egyesiilet hiromfos Vezetdségét és a haromfs
Feliigyelé Bizottsagot, ezen beliil kiilsn a képviseleti joggal rendelkez egyesiileti elngkot,
- megallapitja a tagdij 6sszegét és meghatarozza felhasznaldsanak elveit,

- d6nt mas tarsadalmi szervezetekkel valé egyesiilés, tigyszintén a feloszlas kimondasarol,
- elfogadja a tiszteletbeli tagsigra valo jelolést

- eljar a kizdras kezdeményezéséro] hozott dontés elleni jogorvoslat kérdésében.

A Vezetdség és a Feliigyelo Bizottsag

A kizhaszni szervezet vezet6 tisztségviseldinek dsszeférhetetlenségére vonatkozo
szabilyokat Khtv. 8.§ és 9.§ szabalyai tartalmazzik:

»8. § (1) A vezetd szerv hatdrozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kdzeli hozzitartozéja [Ptk. 685. § &) pont], élettarsa (a tovabbiakban egylitt:
hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen maés elényben részestil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil eldnynek a kbzhasznt szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkdotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltats, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

(2) Nem lehet a feliigyelé szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgiléja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elnoke vagy tagja,

b) a kozhasznii szervezettel a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha Jjogszabaly
mésképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatisdbdl részesiil - kivéve a barki 4ltal megkdtés
nélkiil igénybe vehett nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjn nyijtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatast -, illetve

d) az aj-c) pontban meghatérozott személyek hozzitartozéja.

9. § (1) A kbzhasznii szervezet megsziintét kivetd két évig nem lehet mas kozhaszng
szervezet vezet( tisztségviselSje az a személy, aki olyan kézhaszni szervezetnél téltstt be -
annak megsziintét megel6z0 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozis
rendjérél sz6l6 térvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kiteles valamennyi érintett
kozhasznii szervezetet eldzetesen tjékoztatni arrél, hogy ilyen tisziséget egyidejiileg més
kozhaszni szervezetnél is betélt.”

A Vezetdség harom tagbol 4ll (elnok, alelnok, titkdr), kiket a kozgyiilés valaszt hirom évre.
Feladata a k6zgytilés hatdrozatainak végrehajtasa, az éves szakmai munka Osszehangolasa, a
szakmai rendezvények megszervezése, az egyesiilet kiilsé kapcsolatainak dpoldsa. A
Vezetdség legalabb negyedévente egyszer tart iilést, de barmely vezetbségi tag
kezdeményezheti az iilés Gsszehivasat. Az iilésre sz616 frasbeli meghivét 15 nappal korabban
kell megkiildeni, a napirendi pontok s a hatarozatképtelenség esetén tartandé megismételt iilés
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idGpontjanak megjelolésével. A Vezet6ségi iilésre sz616 meghivét az elnsk kildi meg. A
Vezetdség iilései nyilvanosak, kivéve, ha az azon hozandé dontéssel érintett,
személyiségvédelmi jogara hivatkozéssal kéri a zart iilés elrendelését. A Vezetoség
hatarozatképes, ha azon minden tag jelen van, déntéseit egyszerii tobbséggel, nyilt
szavazassal hozza, ligyrendjét egyebekben maga hatdrozza meg. A Vezet6ség dintéseirdl
késziilt nyilvantartas a kbzgytilési dontések nyilvantartdsaval egyezd modon nyilvanos, A
Vezetéség személyeket érinté dontéseit azokkal frasban kozli. Ezen til a déntések és
hatéarozatok az Egyesiilet honlapjan is hozzaférhetk és nyilvanosak.

Elndk:

1) Az Elntk az Egyesiiletet énalléan képviseli, altaldnos jogkdrrel rendelkezik.
2) Az Elnok jogai és kotelességei:

a) szervezi az Elnokség és a Kozgyiilés munkéjit;

b) &sszehivja és vezeti az Elntkség iiléseit, vezeti a Kozgyiilést;

c) intézkedik és dont a Kbzgylilés, az Elnokség altal hatasksrébe utalt iigyekben;

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi tigyeinek alakuldsat,

e) tevékenységérdl beszamol az Elndkség soron kévetkez6 iilésén

f) azEgyesiilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan rendelkezik,

g) felvilagositast, tdjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérél,

h) gondoskodik a kdzgyiilés és elndkség hatirozatainak végrehajtasars
3) Az Elndk akadalyoztatdsa esctén teljes hatéskorben az alelnk latja el az elndk feladatait.
4) Az Eln6k mepéllapodist két az Egyesiilet altal nyijtott szolgaltatasok igénybe vételének
feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzédést kot.

Alelndk:

Az Alelnok jogai és kotelességei:

1) az Elnék akadalyoztatdsa esetén teljes hataskérben, onalléan helyettesitheti az Elnokat, 3
honapot meghaladé akadalyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a kozgyilés hozzéjarulisa
sziikséges.

2) intézkedik és dont a kozgyiilés az Elnokség éltal hataskorébe utalt iigyekben.

3) az Egyesiilet bankszamléaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjéan rendelkezik.

Titkar:

1) Elokésziti az elntkségi tilések napirendjét, hatarozatait, javaslatait és gondoskodik azok
idében torténd és gondos elbterjesztésérol,

2) Ellatja az Eln6kség adminisztracios feladatait,

3) Gondoskodik a Kézgyfilések és az elnokségi tilések jegyzOkonyveinek, valamint a
Jogszabélyokban el6irt nyilvantartasoknak a vezetésérdl.

A hdromtagi Feliigyelé Bizottsig feladata az egyesiilet torvényes miikodésének és
gazdalkodasénak ellenGrzése, véleményezi a pénziigyi tervet és az éves mérleget. Tagjait a
kozgytilés vélasztja 3 évre. A Bizottsdg hatarozatképes, ha minden tag jelen van, dontéseit
egyszertli szotobbséggel nyilt szavazdssal hozza. A Bizottsag iilésére frisos meghivét az elnok
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15 napos id6kozzel kiild, de indokolt esetben barmely tag kezdeményezheti iilés tsszehivasat.
Feladatkorében eljarva a Bizottsag a Vezet6ség tagjaitdl jelentést, a szervezet
munkavillaléité] pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabb4 az egyesiilet
kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgilhatja. A Bizottsag tagja a Vezetdség
iilésén tandcskozési joggal részt vehet. A Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult
Vezet6séget vagy a kdzgylilést téjékoztatni, és annak Bsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl
szerez tudomdst, hogy a szervezet miikiidése sorén olyan jogszabalysértés vagy a szervezet
érdekeit egyébkeént siilyosan sértd esemény (mulasztés) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv déntését
teszi szitkségessé, illetve a vezetd tisziségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel. Az
intézkedésre jogosult vezetd szervet a Bizottsdg inditvanyéra - annak megtételétd] szamitott
harminc napon belill - 6ssze kell hivni. E hatéridd eredménytelen eltelte esetén a vezets szerv
osszehivaséra a Bizottsdg is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés
helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv kiteles
haladektalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

A Vezetbség és a Feliigyel6 Bizottsag maga éllapitja meg tigyrendjét, az alapszabaly
rendelkezésein beliil.

7. Az egyesiilet gazdalkodasa

Az egyesiilet vagyondval val6 rendelkezés a Vezetdség hataskore. A vagyon a
befizetett tagdijakbél, a kézhasznu jogallashoz kapesolédéan elnyert tdmogatasokbal,
adoményokbél és a gazdélkodasa eredményébél all. A cél szerinti tevékenységbdl, illetve a
véllalkozasi tevékenységbd] szarmazo bevételeket és raforditasokat elkiilonitetien kell
nyilvantartani. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez. Az egyesiilet gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet kizardlag kizhaszni tevékenysége céljabol, azt nem
veszélyeztetve, csak masodlagosan végez.

Az egyesiilet a gazdilkod4sa sorén elért eredményét nem oszthatja fel, hanem
visszaforgatja jelen alapszabalyban frt tevékenységek ellitésira. Az allamhaztartis
alrendszereité] - a normativ tamogatés kivételével - csak irasbeli szerzédés alapjan részesiilhet
témogatasban. A szerzédésben meg kell hatdrozni a tamogatassal valé elszamolés feltételeit
¢€s modjat. Az igénybe vehet tamogatsi lehetdségeket, azok mértekét és feltételeit a sajtd
utjan nyilvanossdgra kell hozni. Az egyesiilet 4ltal nyijtott cél szerinti Jjuttatasok barki altal
megismerhetdk.

A gazdalkodés soran a Vezetdség 50.000 Ft feletti Gsszeghatart meghaladé
kiadésairdl, kitelezettségvallalasairél sz616 hatarozatait egyhangt nyilt déntéssel hozza, Az
¢ves mérleget €s a kozhasznisagi jelentést a Vezetdség késziti el és terjeszti a kozgytilés elé.

A Vezetdség, a Feliigyel6 Bizottsdg a kbzgyiilésen szamol be éves munkajardl.

A szervezetben végzett munka a tagok részérél énkéntes, ezért dijazds nem jar. A
tisztségvisel6k dijazésarol a kozgyiilés jogosult donteni,

8. Az egyesiilet képviselete
Az egyesiiletet a hatosagok, birésag elott vagy harmadik személyekkel szemben az Egyesiilet
elndke vagy az dltala meghatalmazott személy képviseli. Banki al4iré az Elngk. Az Egyesiilet
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részér6l az Elnck rendelkezik aldirdsi joggal. Az Elnck akadilyoztatésa esetén az Alelnok teljes
hatdskorben, dnalléan helyettesitheti az Elnokat, 3 hénapot meghaladé akadalyoztatisa esetén a
helyettesitéshez a kézgyiilés hozzdjarulasa sziikséges.

9. Az egyesiilet:

- nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiilhessen a kdzhaszni szolgiltatasaibol,

- vallalkozasi tevékenységet csak kbzhasznu céljainak megvalésitdsa érdekében, azokaz nem
veszélyeztetve végez,

- gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja,

- kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fliggetlen és azoknak
anyagi tAmogatdsa nem nyujt.

10. A kizhasznu szervezet belsd szabdlyzata rendelkezik az alibbiakrdl:

- Nyilvéntartas vezetése, amelybél a vezet6 szerv dontésének tatalma, idépontja és hatalya,
illetve a dontést tamogatdk és ellenzok szamarénya / ha lehetséges személye /
megéllapithato.

- A vezetd szerv déntéseinek az érintettekkel val6 kozlési, illetve nyilvanossigra hozatali
médjarél

- A kozhasznl szervezet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés
rendjérdl, valamint

- Akozhasznli szervezet miikodésének, szolgaltatasi igénybevételi és beszamoléi
kozlésének nyilvanossagarol.

AZ EGYESULET TAGJAIROL KESZULT NYILVANTARTAS / MELY NEM
NYILVANOS/ AZ ALAPSZABALY MELLEKLETET KEPEZI*

Ezt az Alapszabélyt a Hodmez6vasarhelyi Allatvédek Egyesiiletének legfelsbb szerve
Hodmezbvasarhely, 2012. szeptember 5. napjén elfogadta.

Jegyzékényvvezetsd

Hitelesito tagok:
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